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DIRITTI SINDACALI DEI LAVORATORI SOMMINISTRATI

Il rapporto di somministrazione coinvolge 3 soggetti (agenzia di somministrazione, lavoratore somministrato e
impresa utilizzatrice), legati da 2 distinti rapporti contrattuali: il contratto commerciale, concluso tra
I'utilizzatore e il somministratore, e il contratto di lavoro individuale stipulato tra I'agenzia di somministrazione
e il lavoratore somministrato. Il datore di lavoro del lavoratore somministrato & formalmente I'agenzia di
somministrazione, ma la prestazione lavorativa - nel periodo della missione - e svolta nell'interesse
dell’utilizzatore, sotto il suo controllo e direzione.

Di conseguenza, il contratto collettivo che regola il rapporto di lavoro &, in primo luogo e in generale, quello
applicato dall’agenzia di somministrazione, ma per il periodo della missione la disciplina in concreto applicabile

deve essere integrata dalle previsioni del Ccnl applicato dall’utilizzatore.

Cid premesso, il Mlps con l'interpello n. 1/2023, precisa che tali conclusioni valgono anche con riferimento ai
diritti sindacali dei lavoratori somministrati, rispetto ai quali I'articolo 36, D.Lgs. 81/2015 dispone che si
applichino, in primo luogo, i diritti sindacali previsti dallo Statuto dei lavoratori, nonché il diritto del lavoratore
somministrato, per la durata della missione, a esercitare presso I'utilizzatore i diritti di liberta e di attivita
sindacale, nonché a partecipare alle assemblee del personale dipendente delle imprese utilizzatrici.

Anche in questo caso, dunque, si deve far riferimento, in prima istanza, al contratto collettivo di lavoro
applicato dall’agenzia di somministrazione, consentendo inoltre al lavoratore somministrato, durante la
missione, di esercitare nel contesto in cui opera tutti i diritti sindacali allo stesso riconosciuti dall’ordinamento

e dal Ccnl applicato dall'impresa utilizzatrice.

Distinti saluti.
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